~ERIA

BOOSTEUR DE COMPETENCES

Objectifs :

Connaitre la législation sur le
travail en hauteur

Utiliser les Equipements de
Protection Individuels

Mettre en ceuvre la prévention
adaptée

Savoir écouter et appliquer des consignes

Public concerné

Tout salarié amené a travailler en hauteur

Durée et nombre de stagiaires

A définir en fonction du nombre

Colit formation

Devis sur demande

Moyens pédagogiques

Exposés, études de cas, mises en situation

Validation :

Attestation de formation

Prévention des
risques :
Travail en hauteur

Programme

THEORIE

= Connaitre la législation

= Analyser et évaluer les risques dus au
travail en hauteur
Différencier les moyens d’élévation et leurs
utilisation :
- Les échelles
- Les échafaudages
- Les plate-forme élévatrices mobiles
- Le travail sur cordes

= Connaitre les EPI
La définition
La classification
L’entretien et les controles a effectuer

PRATIQUE

Les EPI adaptés en fonction du travail en
hauteur (harnais, antichute, ancrages...)
La vérification du matériel

Les réglages

Mises en situation de travail
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